TERSIGNUM

GOVERNANCA HUMANA

NOVIDADE INTERSIGNUM

Diagnostico Gratuito de
Maturidade em Governanca
Humana

Descubra em 3 minutos, e sem custo, o nivel de maturidade
da sua empresa na gestdo de riscos psicossociais — direto
no site, sem precisar agendar nada.

100% ONLINE - RESULTADO IMEDIATO



A NOVIDADE

Agora, o diagndstico é 100% online

Langamos uma nova forma de descobrir, sem custo e sem compromisso, em
qual estdgio sua empresa estd na gestéo de riscos psicossociais: um

diagnéstico interativo, direto no site da Intersignum, com resultado na hora.

Baseado no Framework Intersignum de Governanca Humana, o diagnéstico
aplica um roteiro de 5 perguntas — uma para cada um dos 5 pilares do
framework — e devolve, imediatamente, a classificagdo de maturidade da sua

empresa e uma recomendagdo de proximo passo.

5 ~3 ke RSO

perguntas minutos niveis de investimento
maturidade

Como funciona

’ Acesse o link
intersignum.com.br/diagnostico — sem cadastro, sem login.

a Responda 5 perguntas
Uma para cada pilar do Framework: Trabalho, Poder, Reconhecimento, Risco Psicossocial
e Proposito.

e Veja o resultado na hora

Classificag@o de maturidade, raio-x visual por pilar, e recomendagdo de proximo passo
— tudo na tela, imediatamente.

SEM PEGADINHA
Ndo existe resposta ‘certa” que empurra para uma venda. Se sua
empresa j& estiver em estégio avangado, o resultado vai dizer isso

claramente.




O RESULTADO

Os 4 niveis possiveis

Ao final das 5 perguntas, sua empresa € classificada em um dos quatro niveis

do Modelo de Maturidade em Governanga Humana:

Reativo
A empresa age apenas depois que o dano ja ocorreu — afastamentos, dendncias, processos.

- Caminho sugerido: Palestras de Cuidado e Sensibilizagdo

Departamental
Existem iniciativas de bem-estar, mas isoladas, sem integragdo as decisdes de lideranga.

- Caminho sugerido: Programa Presenca (PP), Formagdo de Lideranga (LEA) ou Saa$ PsicoMentor

Integrado
Gestdo de riscos psicossociais formalmente integrada ao PGR, com instrumentos validados.

- Caminho sugerido: Mentoria para Certificagées

Estrutural — Governanca Humana Plena
Os & pilares operam integrados ds decisdes estratégicas da empresa.

- Caminho sugerido: Comité de Governanca Humana ou Consultoria Estratégica

UM CAMINHO, NAO UMA VENDA AUTOMATICA

Essas recomendagdes sdo pontos de partida, ndo pacotes fechados.
Cada intervencéo é ajustada ao momento real da empresa apdés uma
conversa — o diagnoéstico s6 aponta a diregdo.



DEPOIS DO DIAGNOSTICO

O ecossistema completo de intervencoes

Cada resultado do diagnéstico aponta para um ou mais caminhos dentro do

ecossistema Intersignum — da sensibilizagdo inicial & governanga plena.

ENTRADA - SENSIBILIZAGAO

Palestras de Cuidado e Sensibilizagéio — primeiro contato com o tema

para liderangas e equipes.

ESTRUTURAGAO INICIAL

Programa Presenca (PP), Formagéo de Lideranga (LEA) e SaaSs
PsicoMentor — implantacdo de estrutura interna, capacitagéo de
liderangas e monitoramento continuo de dados.

CONSOLIDAGAO E CERTIFICAGAO

Mentoria para Certificagées — preparagdo para selos reconhecidos pelo
mercado (GPTW, Selo H, WMH, Empresa Promotora da Sadde Mental).

GOVERNANGA PLENA
Comité de Governanga Humana (3 ciclos) e Consultoria Estratégica em
Governang¢a Humana — os 5 pilares integrados ds decisées estratégicas
da empresa.




Faca o diagnostico agora

3 minutos, sem custo, sem compromisso.

intersignum.com.br/diagnostico

WhatsApp: +55 11 99267-7929 - contato@intersignum.com.br

www.intersignum.com.br - linkedin.com/in/fernandabkeid




